| KONZMANN

PLANEN SIE
IHRE KARRIERE

#KOMMZUKONZMANN

Die KONZMANN Gruppe bietet unter einem Dach das komplette Leistungsspektrum der technischen Gebaude-
dienstleistungen an. Von der Planung Uber die Errichtung bis hin zum Betreiben der technischen Anlagen verstehen wir uns
deutschlandweit - mit Schwerpunkt im stiddeutschen Raum — als ein integraler Systemanbieter sowie innovativer und moderner
Arbeitgeber.

Fur die WIVO — Wilfried Vollmer GmbH in Achern suchen wir Sie zum nachstmaglichen Zeitpunkt als

PROJEKTLEITER (M/W/D) TECHNISCHEN
GEBAUDEAUSRUSTUNG

IHRE AUFGABEN

Als Projektleiter (m/w/d) handhaben Sie die Abwicklung von Projekten in der technischen Gebaudeausriistung mit dem
Schwerpunkt in den Gewerken Heizung, Liftung sowie Sanitér

Sie betreuen die Projekte von der Materialbeschaffung tber die Abwicklung und Abnahme bis zur Abrechnung

Die Kostenverfolgung sowie das Nachtragsmanagement liegen in lhrem Verantwortungsbereich

Sie sind zusténdig fur die technische Prufung von Rechnungen und arbeiten mit dem Team der Abrechnung zusammen
AulRerdem erstellen Sie Dokumentationen und verantworten die Mangelbeseitigung

Sie fuhren ein Team fachlich an und managen die Personaleinsatzplanung

SIE SIND DER ZENTRALE ANSPRECHPARTNER FUR DEN KUNDENIHR PROFIL

Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung zum Techniker oder einen Meisterbrief im Bereich Heizung, Luftung, Sanitar
(m/w/d)

Idealerweise bringen Sie Berufserfahrung als Projektleiter (m/w/d) mit

Sie arbeiten strukturiert und eigenverantwortlich in einem engagierten Team

Sie sind ein Organisationstalent und besitzen eine natiirliche Uberzeugungskraft

Unternehmerisches Denken und Handeln treibt Sie bei Ihrer Arbeit an

GUTE EDV-KENNTNISSE - INSBESONDERE MS-OFFICE-ANWENDUNGEN RUNDEN IHR PROFIL ABUNSER ANGEBOT

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme unter:

KONZMANN GmbH Florence Dupin
Spatenstralle 14 +49 (0) 7541 93626-36
88046 Friedrichshafen bewerbung@konzmann.de

Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit in einer stark wachsenden Unternehmensgruppe
Zeitgemale Arbeitsablaufe und ein sehr modern ausgestatteter Arbeitsplatz sowie flexible Arbeitszeiten
Forderung lhrer Fort- und Weiterbildung in unserer hauseigenen Konzmann Akademie

Ein offener Karriereweg zum Teamleiter

Leistungsgerechte Vergiitung

Weitere Benefits wie beispielsweise Jobrad, bezuschusste Kinderbetreuung und betriebliche Altersversorgung




