
BS-Klima GmbH

Kälte-, Klima- & Lüftungstechnik

Beratung

Planung

Montage

Wartung

Service

Deine Aufgaben

Deine Anforderungen
 •  Meister-, Techniker- oder Ingenieur-Ausbildung in der Fachrichtung HLSK 
    oder gleichwertige Fachrichtungen, oder langjährige Berufserfahrung 
    in den Bereichen der Lüftungs- und Klimatechnik
 •  Sicherer Umgang mit den üblichen MS Office-Anwendungen
 •  Fachübergreifendes Denken und Handeln
 •  Wirtschaftliche, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise
 •  Kommunikation- und Teamfähigkeit
 •  Führerscheinklasse B 

 
 

Unser Angebot

Interessiert?  Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftige
Bewerbung mit Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins.
Bei Fragen sind wir auch telefonisch für Dich da.
Bewerbung gerne per Mail an:   bewerbung@bs-klima.de

Die BS-Klima GmbH, mit Sitz in Denzlingen bei Freiburg, ist als führender
Hersteller von Kälte-, Klima- und Lüftungstechnik für Industrie- und Ge-
werbekunden spezialisiert – ebenso wie für den privaten Bedarf.

Unseren Kunden bieten wir Fachwissen und modernste Technik aus
einer Hand.  Wir entwickeln und realisieren die Kundenwünsche von
der Schweizer Grenze, dem Bodensee bis über Karlsruhe hinaus.
Derzeit beschäftigen wir 42 Mitarbeiter.

Technik für unsere 
Umwelt von morgen

BS-Klima GmbH
Kälte-, Klima- & Lüftungstechnik
Marie-Curie-Straße 6
79211 Denzlingen

07666 94291-0
info@bs-klima.de
www.BS-Klima.de

für Lüftungs- und Klimatechnik
Projektleiter:  m/w/d
Wir suchen:

•  Auslegung und Projektierung von Klimaanlagen, Lüftungsanlagen und 
   nach Einarbeitung Kaltwasseranlagen
•  Akquise und Angebotserstellung, einschließlich der Beratung und der
   Entwicklung individueller technischer Lösungen für unsere Kunden
•  Projektbegleitung von der Angebotserstellung bis zur Abnahme
•  Bestandsaufnahme von Anlagen und Erarbeiten von Lösungsvorschlägen
•  Fachliche Personalverantwortung für dein Projektteam

•  Hervorragendes Betriebsklima
•  Top Einarbeitung durch unser geschultes Personal
•  Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitplanung
•  Innovativer und kooperativer Führungsstil
•  Weiterbildungen und individuelle Förderungen in Deinem Arbeitsbereich
•  Umweltfreundlicher Betrieb, modernster Arbeitsplatz
•  Modernen Fuhrpark, eigenes Firmenfahrzeug mit 1%-Regelung
•  Top Gehalt, 30 Tage Urlaub, Weihnachts- Urlaubsgeld, uvm.

Auch ideal für Sachbearbeiter

mit entsprechender

Vorkenntnis !


